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Auswirkungen der zunehmenden Digitalisierung 

Arbeitsplatzabbau durch Automatisierung?

‚berufsbasierter Ansatz‘: 47 % in USA hoch gefährdet (vgl. Frey u. Osborne 2013: 1, 38)

‚tätigkeitsbasierter Ansatz‘: 9 % der Berufe in den USA automatisierbar (vgl. Arntz et 
al. 2016: 4, 8)

Kein Arbeitsplatzabbau erwartet, jedoch weitere Polarisierung und steigende 
Kompetenzanforderungen (vgl. Arnold et al. 2016: 6, vgl. Brzeski u. Fechner 2018: 1, 4f., vgl. Ford 2016: 
71f., vgl. Schwab 2016: 61f, vgl. Wolter et al. 2016: 62f.)

3



Vortrag Prof. Opielka / Philipp Herbrich, Das Grundeinkommen im Garantismus als vierter Weg sozialpolitischer Steuerung, Jena, 15. November 2018 4

Auswirkungen der zunehmenden Digitalisierung 

Polarisierung am deutschen Arbeitsmarkt, prozentuale Veränderung des Beschäftigungswachstums zwischen 2013 und 2017.

Quelle: Bundesagentur für Arbeit, Brzeski u. Burk 2015, Frey u. Osborne 2013 zit. nach Brzeski u. Fechner 2018: 5.
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Auswirkungen der zunehmenden Digitalisierung 
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Zahl der Beschäftigten nach Anforderungsniveaus, Abweichungen in 1000 Personen.

Quelle: Wolter et al. 2016: 59.
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Auswirkungen der zunehmenden Digitalisierung 
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Kompetenzanforderungen durch Digitalisierung nach Bildungsgrad.

Quelle: Arnold et al. 2016 zit. nach Arnold et al. 2016: 6.
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Verschärfung der Fragilität der 
Erwerbsarbeitszentrierung

Durch Anpassungsdruck und steigende Kompetenzanforderungen… (vgl. Arnold et al. 
2016: 1, vgl. Bonin et al. 2015: 24)

…könnten sich Ungleichheits- und Exklusionsmomente verschärfen (vgl. Bonß 2001: 
345, 349, vgl. Ford 2016: 68f., vgl. Opielka 2018a: 2, vgl. Schwab 2016: 24, 68, 70) 

Erwerbsarbeitszentrierung und Kopplung sozialer Sicherheit an Erwerbsarbeit 
künftig sinnvoll? Alternative Gestaltungsprinzipien? (vgl. Opielka 2015: 737, vgl. Opielka 2008: 
29)
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Lösungsvorschlag: Das Grundeinkommen im Garantismus als vierter Weg

8

Typen des 
Wohlfahrtsregime und 
Konzeptionen Sozialer 
Nachhaltigkeit
Quelle: Opielka 2017: 21
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Lösungsvorschlag: Das Grundeinkommen im 
Garantismus als vierter Weg

Vom „Welfare to Work“ zu den Menschenrechten 

Existenz und Teilhabe an Bürger_innenstatus geknüpft, nicht mehr an 
Erwerbsarbeit

Neue Sinnfrage der Beschäftigung, Verhinderung Einkommensarmut (vgl. Opielka 
2018a: 3, vgl. Opielka 2018b: 14f., 17f.)

 Kompensation negativer Auswirkungen der Digitalisierung
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